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LA DIRIGENTE  

 

VISTA la nota ministeriale prot. AOODGPER.10164 del 16.04.2026, con la quale, nelle more del Decreto 

Interministeriale sull’organico del personale docente, vengono diramate le disposizioni sulla 

determinazione degli organici del personale docente per l’a.s. 2026/27; 

VISTA la nota dell’Ufficio Scolastico Regionale per la Toscana n. 6289 del 22.04.2026, con cui viene 

disposta la ripartizione, a livello provinciale, della dotazione organica regionale per i posti comuni, 

di potenziamento e dei posti di sostegno per tutti gli ordini di scuola, per l’a.s. 2026/27; 

RILEVATO che alla provincia di Livorno è stata assegnata una dotazione organica complessiva di 3248 

posti comuni, di cui n. 3143 posti interi e n. 105 da ore residue, nonché n. 218 posti comuni di 

potenziamento, per tutti gli ordini di scuola, n. 7 posti interi e 13 posti da ore per Educazione Fisica 

alla scuola primaria; 

RILEVATO, altresì, che nella nota prot. n. 6289 del 22.04.2026 dell’U.S.R. Toscana già richiamata, il 

numero dei posti comuni di potenziamento per la scuola primaria è ridotto a 82 posti e per la scuola 

secondaria di secondo grado è ridotto a 85 posti, che vengono assegnati come da prospetto allegato 

al presente decreto; 

VISTE le variazioni della rete scolastica contenute nel piano regionale di programmazione dell’offerta 

formativa e del dimensionamento della rete scolastica per l’a.s. 2026/27, disposto con Delibera della 

Giunta Regionale della Regione Toscana n. 1759 del 22.12.2025 e integrata con Delibera n. 495 del 

20.04.2026; 

PRESO ATTO delle proposte avanzate dai competenti Dirigenti Scolastici; 

TENUTO CONTO di quanto disposto con Delibera della Giunta Regionale della Regione Toscana n. 1759 

del 22.12.2025 e integrata con Delibera n. 495 del 20.04.2026, secondo le priorità indicate negli 

allegati denominati dalla lettera A alla lettera F di cui alle citate delibere regionali; 

TENUTO CONTO che, nel rispetto delle norme vigenti sulla costituzione delle classi in base al numero 

degli alunni ed in applicazione delle citate indicazioni dell’Ufficio Scolastico Regionale sulla 

distribuzione della dotazione organica ai diversi ordini di scuola per l’a.s. 2026/27, sono state 

operate decurtazioni di classi e/o posti di organico, come risulta dal prospetto allegato al presente 

decreto;  

TENUTO CONTO che i posti di sostegno vengono assegnati sulla base di quanto precisato nella stessa 

nota USR Toscana n. 6289 del 22.04.2026, con apposito e distinto decreto dell’Ufficio; 

INFORMATE le OO.SS.; 

D I S P O N E 

 

Articolo 1) - La Dotazione Organica Provinciale del personale docente della scuola dell’infanzia, 

che costituisce l’organico dell’autonomia per l’a.s. 2026/27, viene determinata nella misura di n. 352 posti 

comuni, n. 11 posti comuni di potenziamento e n. 39 posti di sostegno, ripartiti tra le istituzioni scolastiche 

della provincia come risulta dagli uniti prospetti, che sono parte integrante del presente provvedimento. 
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Articolo 2) - La Dotazione Organica Provinciale del personale docente della scuola primaria, che 

costituisce l’organico dell’autonomia per l’a.s. 2026/27, viene determinata nella misura di n. 910 posti interi 

comuni di cui n. 6 posti per l’Istruzione degli adulti (CTP) e n. 2 posti per sedi carcerarie associate allo 

stesso CPIA, e di n. 7 posti da ore residue, n. 7 posti interi e n. 13 posti da ore per Ed. Fisica alla scuola 

Primaria, che saranno assegnati in organico di fatto, n. 82 posti comuni di potenziamento, n. 207 posti di 

sostegno e n. 14 posti di potenziamento sul sostegno, ripartiti tra le istituzioni scolastiche della provincia 

come risulta dagli uniti prospetti, che sono parte integrante del presente provvedimento. 

 

Articolo 3) - La Dotazione Organica Provinciale del personale docente della scuola secondaria di 

primo grado, che costituisce l’organico dell’autonomia per l’a.s. 2026/27, viene determinata nella misura 

di n. 661 posti interi comuni, di cui n. 26 posti per l’Istruzione degli adulti (CTP), da n. 29 posti da ore 

residue che saranno assegnati in organico di fatto, da n. 41 posti comuni di potenziamento di cui n. 1 posti 

della cdc A-23 ex DL 71/2024, n. 174 posti di sostegno e n. 11 posti di potenziamento sul sostegno, ripartiti 

tra le istituzioni scolastiche della provincia come risulta dagli uniti prospetti, parte integrante del presente 

provvedimento. 

 

Articolo 4) - La Dotazione Organica Provinciale del personale docente della scuola secondaria di 

secondo grado, che costituisce l’organico dell’autonomia per l’a.s. 2026/27, viene determinata nella misura 

di n. 1220 posti interi comuni e da n. 69 posti da ore residue che saranno assegnati in organico di fatto, n. 

84 posti comuni di potenziamento, n. 213 posti di sostegno e n. 10 posti di potenziamento sul sostegno, 

ripartiti tra le istituzioni scolastiche della provincia come risulta dagli uniti prospetti, che sono parte 

integrante del presente provvedimento.   

 

LA DIRIGENTE  

                   Dott.ssa Cristina Grieco  
Firmato digitalmente ai sensi del c.d. Codice dell’Amministrazione Digitale e 
norme ad esso connesse 

 

AI DIRIGENTI SCOLASTICI DELLE DIREZIONI DIDATTICHE E ISTITUTI COMPRENSIVI DELLA PROVINCIA DI 

LIVORNO 

ALLE OO.SS. DELLA SCUOLA 

AL PRESIDENTE DELLA PROVINCIA DI LIVORNO 

AGLI AMBITI TERRITORIALI A LIVELLO NAZIONALE 

AL SITO WEB 
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